10.11.2016 Stellenangebot: in Bad Neuenahr-Ahrweiler bei Steigenberger Hotel Bad Neuenahr

Schon dabei, Maddme.
Digital geglittet aufei
6,1 mm diinnes Table

STEIGENBERGER

HOTELS AND RESORTS

Bei uns begeistern SIE Menschen!

Mit Persdnlichkeit, Kreativitdt und herausragender Serviceorientierung sind Sie bei der Deutschen Hospitality an der
richtigen Adresse. Warum lhnen das leichtfallen wird? Weil wir seit mehr als 80 Jahren européische Spitzenhotellerie fur
unvergleichliche Gastlichkeit und exquisiten Service bieten. So wie in unserem Steigenberger Hotel Bad Neuenahr mit
seiner einzigartigen Mischung aus Barock und Moderne, der zentralen Lage an der Ahr und seiner direkten Anbindung
an die Therme und das Spielcasino. Ob zum Urlaub oder zu einer Tagung, bei uns finden unsere Géste allen
Komfort. Wir freuen uns schon auf lhre Unterstiitzung als

Auszubildender Koch (m/w)
ab Februar 2017

Ausbildungsinhalte:

Sie wollen die Hotelwelt fiir sich entdecken?

Der ,Gaste-begeistern“-Virus hat Sie bereits infiziert? Dann starten Sie Ihre Ausbildung bei uns. Warum? Weil die
Namen Steigenberger und InterCityHotel seit jeher fir eine tolle Ausbildungsqualitat stehen. Und weil wir lhnen die
Wertschatzung entgegenbringen, die Ihr Talent verdient. Als Koch (m/w) von morgen lernen Sie drei Jahre lang
samtliche Ablaufe in der Hotelkiiche kennen. Selbstverstandlich steht die Herstellung und Zubereitung von
Nahrungsmitteln und Gerichten an oberster Stelle. Auch das richtige Présentieren und Anrichten der Speisen und die
Beratung der Géaste gilt es zu lernen, ebenso wie die wichtigen Hygienevorschriften einzuhalten. Sie erwartet ein
modernes Arbeitsumfeld mit professioneller Kiichentechnik und Arbeitsgeraten.

Das lernen Sie in der Berufsschule:

Speisen-, Getrdnke- und Mentkunde

Betriebslehre, Wirtschaftskunde, Mathematik
Allgemeinbildende Facher (z.B. Deutsch, Politik, Religion)
Hygiene, Warenkunde

Fremdsprachen (fachbezogen)

Ausbildungsvoraussetzungen:

= FUrdiese spannende Ausbildung bringen Sie einen erfolgreichen Schulabschluss mit

= |dealerweise haben Sie bereits ein erstes Praktikum in der Hotellerie absolviert

= Ganz wichtig ist, dass Sie Spall am Umgang mit Menschen haben

= Eine teamorientierte Arbeitsweise zeichnet Sie aus

= Sie sind ein Organisations- und Verkaufstalent

= Gute Umgangsformen, ein angenehmes Erscheinungsbild und eine naturliche Herzlichkeit runden Ihr Profil ab

Sie wissen bereits, wie man sowohl Gaste als auch Kollegen erstklassig begeistert? Sie sind passioniert, engagiert und
verkorpern die Faszination der gehobenen Hotellerie zwischen Tradition und Moderne? Ein faires Miteinander sowie
vielfaltige Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten sind fiir Sie die Basis fiir eine langfristige Karriere? Dann senden Sie
uns noch heute |lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen ber unser Online-Bewerbungsportal. Gemeinsam
schlagen wir ein neues Kapitel auf!

Neben einem Tarifgehalt bieten wir Ihnen je nach Erfahrung und Leistung Ubertarifliche Zulagen (bei
Ausbildungsberufen gilt die Verglitung nach dem Entgelttarifvertrag des jeweiligen Bundeslandes), umfangreiche
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Sozialleistungen, vielfaltige Transfermoglichkeiten sowie Verglinstigungen in unseren Hotels.

Kontakt:
Steigenberger Hotel Bad Neuenahr, Frau Meike Carll, +49 (0) 2641 941-100

www.deutschehospitality.com/karriere

http://www.hotelcareer.de/router.php?uri=jobs %2F steigenberger- hotel-bad-neuenahr-1304%2F - 1364631&print=1

22



